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)අනු අංකය
	


වැඩසටහන
	


වැඩසටහන් ගණන
	


අරමුණ/අරමුණු
	


ක්‍රියත්මක ක්‍රමවේදය
	


වගකීම් පැවරෙන නිලධාරීයා
	කාල රාමුව
	


ඉලක්ක
කණ්ඩායම/ප්‍රතිලාභීන්
	


ඉලක්ක ගණන
	


අපේක්ෂිත මුදල(රු)
	


නිමැවුම හා ප්‍රතිඵලය සංඛ්‍යාත්මකව
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	නිමවුම (out put)
	ප්‍රතිළුලය   (out come)
	එක් එක් කාර්යයන් සඳහා දළ වියදම
	

	
1
	
රාජ්‍ය ,මූල්‍ය ,මුදල් රෙගුලාසී,දෛනික භාවිතයට අදාල රාජ්‍ය මුල්‍ය
	
1
	
රාජ්‍ය මුල්‍ය හඳුනා ගැනිම,මූල්‍ය බලය බෙදීම හඳුනා ගැනීම,ගිණුම් ක්‍රියාවලියේදී සිදුවිය හැකි වැරදි අවම කර ගැනීම
	
දේශන 
කණ්ඩායම් ක්‍රියාකාරකම්
	
රාජ්‍යය කළමනාකරණ සහකාර
	
	
	
28
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
රාජ්‍ය කළමනාකරණ සහකාර
සංවර්ධන නිලධාරී
	
60
	
500000
	
	
	
	

	
2
	
ළුලදායිතා සංකල්ප හා දෛනික රාජකාරී සඳහා ළුලදායිතාව
	
1
	
මූලික ළුලදායිතා සංකල්ප හඳුනා ගැනීම
වැඩ පියවර සරල කිරීම
ළුලදායිතා කව හරහා ගැටළු හඳුනා ගැනීම
තාක්ෂණය හා ළුලදායිතාව සම්බන්ධ කිරීම
	
දේශන 
කණ්ඩායම් ක්‍රියාකාරකම්
සිද්ධි අධ්‍යනය
	
රාජ්‍යය කළමනාකරණ සහකාර
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
කාර්යාලීය නිලධාරීන් ක්ෂේත්‍ර නිලධාරිතෝරාගත් සංවර්ධන නිලධාරි
	
100
	
	
	
	
	

	

3
	
නිලධාරී අභිපේරණය හා ඇගයීම පිළිබඳ වැඩසටහන
	
	
වර්ෂයක්තුළ සපුරාන ලද ක්‍රියාකාරකම් පිළිබඳ අධ්‍යනය
නිලධාරීන් ඇගයිම
	සංගීතය රසාස්වාදය ඇතුළත් ආකල්ප සංවර්ධනය හා ඇගයීම
	දේශන
කණ්ඩායම්
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ග්‍රාම නිලධාරීන් 
සංවර්ධන නිලධාරී
	
200
	
40,000.00
	
	
	
	

	4
	දෛනික ඉඩම් රාජකාරී පුහුණුව
	
	කොට්ඨාසයේ ඉඩම් ගැටළු වලට පසුබිම හඳුනා ගැනීම
ඉඩම් ගැටළු සඳහා විසඳුම් ලබා දීමට අවශ්‍ය දැනුම පිළිබඳ නිලධාරීන් සවිබල ගැන්වීම
ප්‍රජාවන්ගේ ඉඩම් ගැටලු වලට ඉක්මන් විසඳුම් ලබා දීම නිලධාරීන් සවිබල ගැන්වීම
ඉඩම් ආඥා පනත හා රජයේ ඉඩම් අඥා පනත කෙටියෙන්,
දෛනිකව ඉඩම් අංශයට පැමිණෙන මහජනතාව අවම කිරීම
ඉඩම් නොමැති හා අනවශ්‍ය පදිංචි කරුවන් නීත්‍යානූකූල කිරීමට නිලධාරීන් සවිබල ගැන්වීම
පත්තීරු /පිඹුරුපත් පරිශීලනය කිරිමට අවශ්‍ය දැනුම ඉහළ නැංවීම

	දේශන
කණ්ඩායම්
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ග්‍රාම නිලධාරීන්
ඉඩම් සංවර්ධන නිලධාරී
	
	20,000
	
	
	
	

	5
	දෛනික කටයුතු සඳහා ආයතනික ක්‍රමවේද භාවිතය 2 අදියර
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	 (
18
)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	ප්‍රසම්පාදන පුහුණුව
	
	කාර්යාල ප්‍රසම්පාදන විෂයට සම්බන්ධ නිලධාරීන් ඉලක්ක කර පුහුණු කිරීම
ප්‍රසම්පාදනය දිරිමත් කිරීම
රාජ්‍ය මුදල් නිසිලෙස කළමනාකරණය
මුදලට ඉහල වටිනාකමක් ලබාදීම 
	බාහිර පුහුණු වැඩසටහන් සඳහා නිලධාරීන් යොමු කිරීම
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	රාජ්‍ය කළමනාකරණ සහකාර
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